
 

Du bist auf der Suche nach einem außergewöhnlichen Arbeitsplatz? Herzlich Willkommen im Heide Park 
Resort - Norddeutschlands größtem Freizeitpark- und Kurzreiseabenteuer! Jeder zählt bei Merlin: Wir 
streben danach, ein integratives und vielfältiges Arbeitsumfeld zu schaffen, in dem alle Menschen sie selbst 
sein können, die gleichen Chancen haben und gemeinsam erfolgreich sind. Gemeinsam arbeiten wir daran, 
einen Arbeitsplatz zu schaffen, an dem sich jeder wertgeschätzt fühlt. 

 

Wenn Du Lust hast, in diese spannende Abenteuerwelt einzutreten und ein Lächeln auf die Gesichter 
unserer Gäste zu zaubern, dann bewirb Dich jetzt! 
 

Zur Verstärkung in der Heide Park Abenteuer-Zentrale suchen wir einen 
 

Stellvertretender Abteilungsleiter Werkstätten (m/w/d) 
 

unbefristet in Vollzeit 

Deine Herausforderung: 
 

• Unterstützung des Abteilungsleiters Werkstätten bei der Planung und Umsetzung von 

baulichen Maßnahmen sowie Instandhaltungsprojekten 

• Stellvertretung in Abwesenheit 

• Enge Zusammenarbeit mit allen technischen Abteilungen 

• Du bist zentraler Ansprechpartner für alle Brandschutzfragen in Park, Hotel und Holiday 

Camp 

• Als Brandschutzbeauftragter bist du für die Umsetzung und Einhaltung von Vorgaben und 

den ordnungsgemäßen Zustand der brandschutzrelevanten Anlagen und Einrichtungen 

verantwortlich – Sicherheit hat für dich höchste Priorität 

• Erstellen und Fortführen der Brandschutzordnung  

• Enge Zusammenarbeit mit Behörden, Feuerwehren und weiteren Institutionen 

 

Womit kannst Du uns begeistern? 
 

• Abgeschlossene Ausbildung in einem handwerklich-technischen Beruf (wünschenswert 

Techniker oder Meister)  

• Qualifikation zum Brandschutzbeauftragten oder die Bereitschaft sich 

weiterzubilden 

• gute planerische und analytische Fähigkeiten und eine strukturierte Arbeitsweise sowie 

Flexibilität und Verantwortungsbewusstsein 

• Gute MS-Office Kenntnisse, gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift, 

Englisch von Vorteil 

• Du bist kommunikativ, offen für Neues und hast einen Blick für das Wesentliche 

• Du sprichst Probleme offen an und trägst konstruktiv zur Lösungsfindung bei 

 

Was erwartet Dich? 
 

Wir bieten ein spannendes und außergewöhnliches Arbeitsumfeld, in dem eine Kultur der offenen 

Tür aktiv gelebt wird. Außerdem erwartet Dich eine umfangreiche Einführung in unser 

Unternehmen, ein motiviertes Team, ein offenes Ohr für Deine Ideen und Vorschläge, ein 

aufregendes Mitarbeiterauszeichnungsprogramm sowie zahlreiche Mitarbeitervergünstigungen.  

 

Haben wir Dein Interesse geweckt?  

 

Dann warte nicht länger und sende uns bitte Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen 

unter Angabe Deiner Gehaltsvorstellung an: bewerbung@heide-park.de.  

 

Weitere Informationen findest Du auch auf unserer Homepage unter www.heide-park.de. 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 
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