
  

 

 

Du bist auf der Suche nach einem außergewöhnlichen Arbeitsplatz? Herzlich willkommen im 

Heide Park Resort – Norddeutschlands größtem Freizeitpark- und Kurzreiseabenteuer! Das Heide 

Park Resort ist Teil der britischen Merlin Entertainments Limited. Merlin unterhält über 120 

Attraktionen, 18 Hotels und sechs Feriendörfer weltweit und schafft damit unvergessliche Momente 

für knapp 65 Millionen Gäst/-innen im Jahr. 

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort unbefristet in Vollzeit eine/-n 

 

Health & Safety Manager/-in (m/w/d). 

 

Deine Herausforderung: Unvergessliche Erlebnisse im Freizeitpark erfordern ein sicheres Umfeld. 

Du übernimmst eine wichtige Rolle dabei, höchste Sicherheitsstandards für unsere Besuchenden 

und unsere Mitarbeitenden zu gewährleisten. 

• Sicherstellung der Arbeitssicherheit von Mitarbeitenden und der Sicherheit von 

Besuchenden 

• Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher Vorgaben sowie interner Health-&  

Safety-Standards 

• Förderung einer proaktiven Sicherheitskultur durch Schulungen, Übungen und 

Kommunikation 

• Durchführung von Risikobewertungen sowie Leistungs- und Trendanalysen 

• Entwicklung, Vorbereitung, Implementierung und Nachhalten effektiver Strategien, 

Programme und Maßnahmen im Bereich Health & Safety 

• Beratung und Unterstützung von Führungskräften und Mitarbeitenden sowie 

Zusammenarbeit mit Behörden und Dienstleistern in allen Health-& Safety-Themen 
 

Das bringst Du mit: 

• Technische Ausbildung oder technisches/naturwissenschaftliches Studium – Hauptsache, 

Du weißt, wovon Du sprichst 

• Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im Bereich Health & Safety 

• Zertifizierung als Fachkraft für Arbeitssicherheit  

• Kenntnisse in den Bereichen ISO 45001, Gefährdungsbeurteilungen, Persönliche 

Schutzausrüstung gegen Absturz sowie Arbeitsschutzrecht 

• Deutsch und Englisch beherrschst Du sicher 

• Du arbeitest strukturiert, detailgenau und lösungsorientiert 
 

Was erwartet Dich? 

Als Mitarbeiter*In im Heide Park Resort erlebst du ein außergewöhnliches, nicht alltägliches 

Arbeitsumfeld mit Möglichkeiten zur persönlichen Entwicklung. Teamgeist und Kreativität sind Teil 

unserer Unternehmenskultur - das Einbringen deiner Vorschläge und Ideen ist sehr willkommen. 

Zudem erwarten dich zahlreiche Mitarbeiter-Vergünstigungen im Heide Park Resort und anderen 

Merlin Attraktionen (z. B. freier Eintritt, vergünstigter Einkauf von Legoartikeln) sowie diverse 

Rabatte bei vielen Kooperationspartnern. 
 

Haben wir Dein Interesse geweckt?  

Dann warte nicht länger und sende uns bitte Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen an: 

bewerbung@heide-park.de.  

Weitere Informationen findest Du auch auf unserer Homepage unter www.heide-park.de.  

 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 

mailto:bewerbung@heide-park.de
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