Du bist auf der Suche nach einem auBergewdhnlichen Arbeitsplatz? Herzlich Willkommen im Heide Park
Resort - Norddeutschlands gréBtem Freizeitpark- und Kurzreiseabenteuer! Mit mehr als 40 Attraktionen,
darunter Europas héchste und schnellste Holzachterbahn Colossos - Kampf der Giganten und dem Peppa
Pig Land flir Kinder im Vorschulalter, bieten wir nicht nur ein auBergewdhnliches Abenteuer flir unsere
Gaste sondern auch fir unsere Mitarbeiter. Das Heide Park Resort ist Teil der britischen Merlin
Entertainments Limited, Europas groBtem Anbieter von Freizeitattraktionen. Merlin unterhalt tGber 120
Attraktionen, 18 Hotels und sechs Ferienddrfer weltweit und schafft damit unvergessliche Momente flr
knapp 65 Millionen Gaste im Jahr.

Wenn Du Lust hast, in diese spannende Abenteuerwelt einzutreten und ein Lacheln auf die Gesichter
unserer Gaste zu zaubern, dann bewirb Dich jetzt!

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir einen
Praktikanten (m/w/d) - fiir den Bereich Health & Safety

Deine Herausforderung:

Du unterstlitzt unsere Sicherheitsabteilung bei der Bewertung von Arbeitsplatzen, Maschinen und
Einrichtungen, z.B. fiir die Erstellung von Prifkatastern- & vorgaben sowie Geféhrdungsbeurteilungen.

Was bringst Du mit?

Du bist eingeschriebene/r Student/in eines technischen Studiums, wie z.B. Bachelor of Engineering
oder einer alternativen Studienrichtung und bist auf der Suche nach einem spannenden
Pflichtpraktikum in einem abwechslungsreichen Unternehmen. Neben einem guten technischen
Grundverstandnis verfligst Du Uber ein hohes MaB an Eigeninitiative, Lernbereitschaft und
Teamfahigkeit sowie guten EDV-Kenntnissen (insb. MS Office). Eine abgeschlossene Berufsausbildung
in einem technischen Bereich sowie Erfahrungen im Bereich der Managementsysteme (z.B.
DIN/EN/ISO 14001, 9001) sind von Vorteil.

Und das Wichtigste: Du bringst SpaB am Produkt Heide Park Resort mit.

Was erwartet Dich?

Als Mitarbeiter*In im Heide Park Resort erlebst du ein auBergewdéhnliches, nicht alltagliches
Arbeitsumfeld mit Mdglichkeiten zur persdnlichen Entwicklung sowie flexiblen Arbeitszeitmodellen
(Voll-/Teilzeit, Aushilfe).Teamgeist und Kreativitdat sind Teil unserer Unternehmenskultur - das
Einbringen deiner Vorschlage und Ideen ist sehr willkommen.
Zudem erwarten dich zahlreiche Mitarbeiter-Verglnstigungen im Heide Park Resort und anderen
Merlin Attraktionen (z. B. freier Eintritt, verginstigter Einkauf von Legoartikeln) sowie diverse Rabatte
bei vielen Kooperationspartnern.

Haben wir Dein Interesse geweckt?
Dann warte nicht Idanger und sende uns bitte Deine vollsténdigen Bewerbungsunterlagen an:

bewerbung@heide-park.de. Weitere Informationen findest Du auch auf unserer Homepage unter
www.heide-park.de.




